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МУНИLИПАЛДЫГ РАЙОН
(ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫН
УЛУГ-хЕМ коЖУУНУ))

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
(улуг_хЕмскиЙ кожуун

РЕСПУБЛИКИ ТЫВА)

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИJI

прикАз

от (02) сентября 2019 г. г. Шагонар Ns {;/ý ОД

На основании постановления администрации Улуг-Хемского кожууна
от 05 июля 20|9 года М281 (Об утверждении Положения о порядке расчета
и взимания платы с родителей (законных представителей) за присмотр и уход
за детьми в группах продленного дня в муниципЕшьных бюджетных
общеобразовательных учреждениях муницип€tльного района <Улуг-Хемский
кожуун Республики Тыво>, реализующих образовательные программы
начального общего, основного общего и среднего общего образования>
IРИКАЗЫВАЮ:

1. Руководителям образовательных организаций заключитъ договора с
родителями (законными представителями) обучающихся в ГПД
согласно приложению Ns2 вышеук€lзанного постановлениJI.

2. Образовательным организациям :

2.|. Открыть расчетные счета в банках для внесения родителями
(законными представителями) денежных средств в безналичной форме
за полученную ycJryry по питаЕию детей в ГП.Щ.

2,2. Организовать информирование родителей (законньrх
представителей) о порядке расчета и взимания платы за присмотр и уход
за детьми в группах продленного дня в муниципаJIьных бюджетных
общеобразовательных учреждениях Улуг-Хемского кожууна Ресгryб;lики
Тыва.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя
главного бухгалтера Шойдан А.М.

!

i"lll nt'tагт,

О.Б.Сенди



'l

l
щрдЙон
(ТЪВА РЕСIТУБЛИI(AIIЫН
УJПТ-)(EМ KO)trCYYHY))

tчмflш${гIАJьньй рАЙон
( уJIут_)GмскI4Й кож}4rн

РЕсIТУБлиюl TЬIBA)

\-, \--

постдновJIЕнип,.
аддIIflIстращIи Улуг-Хемского кох(ууIIа

У.тrуг-Хем кожуун чагьгргазынын

доктААлы

от _8,[ июJIя 20|9 года Ns JP/
Об угверячеЕпп Полоrкепия

о порядке расчета и взиманпя платы с родитеJIеЙ (законных
представитеJIей) за присмотр и уход за детьми в группах продлённого

дня в мун иципальн ьхк б юдясетных о бщеобразовательш ых учреждепиях
мупицпцальЕого райоца <У.r_rуг-Хемскп й колýryн Ресrryбликп Тыва>>,

реализующпх образоватепьЕые программы начального общего,
основпого общего п среднего общего

образованпя

В соответствии с Федера.гlъньш законом от 29J22012 М 273-ФЗ
(Об образовании в Российской Федерацию>, Федерагlьнътм зrжоном от
06.10.2003 М 131-ФЗ (Об общпс пришIипФ( орг€шизации местного
сап4оуправлениrI в Российской Федерацrи>>, Постановлением Правителъства
Российской Федерацrла от 15.08.2013 Nе 706 (Об утверждении Правил
оказаниrI платнъD( образоватеJБнъD( усJгуг>, постановлеЕием Главного
государствеIтного санитарного врача Россrйской Федерации от 29.12.2010
J\b 189 кОб утверждении СанПиН 2.4.2.282L-1.0 ((Санитарно-

эпидемиологIfiеские требования к условиrIм й организации обуrения в
общеобразоватеJIьньD( rlреждениlrю) (далее - СанГIиЦ, письмом

.Щепартамента государственной поjIитики в сфере общего образовашая
Мишастерства образоваЕия и науки Российской Федерации от 24.09.2014
Ns 08_1346, в цеJIяD( упорядоченшI взимЕIниlI и расходованлм платы за
осуществление црисмотра и }п(ода за детъми в группах цродленного днrI в
муниципaлъньгх общеобразоватеjБнъD( оргаЕизацил( IчгуниципаJIьного района
кУ.гrуг-Хемсшпl кожуун Респуб.гппсr Тыво>п администрация Уlryг-Хемского
Ko)IyyEa IIОСТАIIОВJUIЕТ:

1. Утвердлть Положени,I о порядке расчета и взиманиjI платы с

родителей (законнъrх цредставителей) за
груrшil( продtёtшtого днJI в

I M4qM ',

общеобразоватеJБнъD( 1"1режденЕrD(



//
{ Ko)IqryH Ресгryб"гпаlса Тыво>, реаJIизуIощ'х образоватеJIьЕые црограммы

Ё;Н'ffý"."ffi;:", 
О'НОВНОГО Общёго и средfiего общего ооразо"аrпая

2, Утвердитъ Пршлервqпо форму договора, заI.,Iючаемого междуiчtушщшаьной общеобразовательной организацией ц родитеJuIми(законпыми представителяrrги) обrrающй"", посещающего групгryпродленного дЕя (Приложение ЛЬ 2). 

-"' ДДvvvЛ{СL'lЦl

3, ПостановлеЕие подлежит рtr}мещению на официагъном сайтеадминистр ациц Улqrг-Хемского кожууна.

"*uJ;*H*'e 
ПОСТаНОВЛеНИе ВСТУпает в сагу со днrI ею официаJIъного

5, Контролъ за исполнением настоящего постановления возложитъ назаместитеJц председатеJuI администрации Уrгуг-хемского кож}ryна посоIц{ЕuБЕой политике .Щаржаа А.Н.

Р.М. Чудаан-оол
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Приложение М 1

К ПОСТаЕОВПеЕИЮ аД\ЛИЕИСТРШ{Ш
Уrцrг-Хемского

от <' :. >> l 2Оlýг
ко}куJд{а
Nд-J.-{.l.

положение
о порядке расчета и взцмания платы с родителей (законных

представителей) за присмотр и Уход за детьми в группах продлёнпого

дня в муниципальных бюджетн ьж общ еобразовательных учреяцениях
муницип аль ного района <Улуг-Хем ски й KorKJryH Ресrrубл ики Тыво>,

реализующих образовательЕые программы начального общего,
осЕовного общего ш средЕего общего

образования

1. Общие положеЕпя

1.1. Настоящее Положение о порядке расчета и взимаЕия платы с

родителей (законкьrх цредставителей) за присмотр и )rход за детьми в

группах продлённого дня в п{унш{ипшIьнъD( бюджетнъп<

о бщеобразовательнъD( rтр еждениrгх муниципаJБно го р айона <У.гryг-Хемсrc{й

кожуун Ресгryблики Тыва> (да-гrее * Положение) опредеjulет порядок расчета
и взиманиrI ппаты с родителей (законньD( представителей) за лриСМОТР И

уход за детьми (дапее - родительская плата) в группах продлённоГО ДНЯ

(далее гпл в муниIdипальньD( бюджетньп< общеобразовательньD(

)пrреждениях муншIип€IJIъного района <У.гryг-Хемский кожуун Ресгryблики

Тыва> (далее - образ овательнаjI организаци,I).
1.2. Положение разработано в соответствии с Граясданским кодексом

Российской Федерации, Федеральным закоЕOм от 06.10.2003 года Jф 131-ФЗ
кОб обшцпс цринципах организшIии местного самоуправлециrI в РоссlЙСКОЙ
Федерации>, Федерагrъшlм законом от 29.I2.20L2 года ЛЬ 27З- ФЗ
(Об образовании в Российской Федерацию>, Федеральным законом
Российской Федершlии от 07.02.1992 года Nh 2300-1 (О защите праз
потребителей>>, Постановлением Правительства Российской Федерации от
15.08.2013 года Nq 706 (Об утверждении Правил оказаниrI IшатнъD(

образователъньD( усJIуг)), Постановлением Главного государствеЕного
оанитарного врача Российской Федерации от 29.|2.2010 года Ng 189 КОб

утверждении СанПиН 2.4.2.2821.-10 <СашатарноэпидемиологиtIеские

, требования к условиям и организации обу.тения в общеобразователънъD(

уrреждениrD<> (дапее - СанПи}Г), письмом Министерства образованrая и
науки Росскйской Федерации от 24.09.2014 года J\b 08-1346 кО направлении
метод}fiIескID( рекомендаций по нормативно-правовоIчry реryлированию
rIредост€Iвления усJryги по присмотру и уходу за детьми в грутlпФ(
продлёшtого днlD.

1.3. В настоящем Положении исполъзуются следующие понятия:
_ присмотр и уход за детьми - комплекс мер по организации {тщеzý.jм

\<.-



(завтрак во врешI уiебньuс занятиЙ, обед, полдник), внеурOчной

деятельности, хозяйственно - бытовому обсrryживанию (соблподеншо

фебований саЕитарного Еадзора к содержанию помещений групп
продлешIого дrrя), обеспечению лLпIной гиrтлены и рсжtц\4а дня )aчашýЁ(ся
(оргалrизацlпл проrулок, подвижЕъrr( иIР, отдь,Екв дотой, щ)иготовленI!Е
домашЕ!l>( задатrий, завят:r4й по иЕтересаfuI и т,д,);

- родительскм ппата за присмотр и уход за детьми - ппата, вносимzrя

родитеJUIми (закоrrrrьтми представителrяr,rи) обучаюшцшся за ока:}ание

образователъными оргаЕизациfrfи усJryг по присмотру и уходу за детьми
(даlrее - родЕтельская плата).

1.4. в образовательIIьD( организш{иrD( моryт бытъ созданы условия дJIЯ

осуществленIбI присмотра и ухода за детьми в ГТIД.

1.5. ггц создаются с целью удовлетворения потребностейродителей

(законtъп< представитепей) в присмотре и уходе за несовершеннолетними

детьми, окЕваниrI помощи семье в воспитании и р€lзвитии способностей

обучающлосся, создания целостной системы, обеспечившощей оптим€LJБные

условиrI дJUI обуlающихся в соответствии с возрастными п

иIцивидуаJIьными особенностями, состоянием соматиtlеского и нервно_

ПСIlD(ИЧеСКОГО ЗДОР ОВЬЯ.

1.6. гпД создаютсЯ на основании цриказа руковод,IтеJUI
образовательЕоЙ организации.

1.7. Напотпlяемостъ гпД устанавливается в количестве не более 25

чеповек, дJIя детей с ограниrIенными возможностями здоровья - 15 человек.

Зачисление и отIисление детей в ГПД производится на основании приказа

руководителя образовательной организации.
1.8.Информаlдли о деятелъности ггц, форма договора об оказаrпrИ

усrrуг по rrрисмотру и уходгу за детьми в ггц между образовательной

организацией и родитеJUIми (законкыtrли представитеJUIми) обуrаЮЩI{D(СЯ, в

котором предусмотрены конкретные обязателъства образователъной

организации по осуществлению присмотра и ухода за детъми В гпд,
перечень усJryг по црисмотру и уходу за детьми в ГШ, режим работы гпд,
методика расчета стоимости усJIуг по присмотру и уходу за детьми в ГПД,
нормативный правовой акт rIред{теля об утверждении родитепьской платы

за присмотр и уход в гпд р.ц]мещаются в информационно-

тепекоммуЕикаIиоЕЕьD( сетя; в том числе на официагlьном сайте

образоватеJБноЙ организации в Iтнформационнотелекоммуникационной сети

<<IfuTepHeT>>.

2. IIеречень ус.луг по присмотру и уходу за детьми в группах
продлённого дня

z.L.B ГПД ок€lзываются следующие виды усJryг:
1) оргашлзация двухразового питаЕиrt (помимо завтрfiса во вреюI

учебнъuс занятлй, доjDкно бытъ предусмотрено двухразовое питание детей:

обед и полдник);
2) хозяйственно-бытовое обсrryживание детеЙ, которое вIстючаеТ
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собшодение требованlй к сшштарному содержанию помещения груIшы

продленного дrя (в том числе очищение кOвров и кOврOвык пOIФытиЙ в

ежедневнOм режиме, ежедIевнаJI вjIажная убOрка, дезинфекция);

з) обеспечение собrподения детьми лиtIнOЙ гигиеНЫ И РеЖИМа ДШI, ЧТ0

вкJIючает:
_ организацию проryлок, спортивного часа (ПОДВИЖНЪD( ИГР) И ОТДЬD(а

детей;
- органкlациЮ саJчtоподГотовки (приготовление домаIцню( задашдй) ;

- оргаяизацию заrrятrай по иIfгePecarvr (в иrровой, библиотеке).
2.2. КонкретЕый перечень усJтуг, подлежащID( оказанию в IЦД по

присмотру и уходу за детьми, опредеJUIется договором, закJIючаемым между

оьразовательной организацией и родителем (законнып,t представителем)

ребенка.
2.3. При оцределении конкретного поречfiя усJryг по присмотру и уходу

за детъми в гпД руководитель образовательной оргаЕизации обязан

утитывать дейсвуIоuрIе санитарные нормы и правила.

З. IIорядок расчета родительской платы

3.1. При устаЕовлении рil}мерародительскоЙ платы за присМотр И У(ОД

за детьми в ГПД учитываются затраты по организации питаниrI обуrшощихся

гпд. остшrьные усIryги по rrрисмотру и уходу за детъми в ггЦ окЕlзываются

на безвозмездноЙ основе.
3.2. Не доrryскается вкIIючеЕие в родительскую плату расходов на

реаJIизацию образовательной программы начаJIьного общего, основного

общего и (иш) среднего общего образованrая, а таюке расходов Еа

содержаЕие Еедвижимого имущества образоватеJБной организации

(косметический и иной ремонт, отопление, освещение, водосЕабжение и ДР.).

3.3. Образоватепън€tя организацшI организует питание обучающжсЯ

в ГТIЩ в соответствии с действующими санитарными нормаý{и и правиJIами

за счет средств родителей.
з.4. размер родитеJьской платы за ГТIД устанавЛИВаетСя, ИСХОМ И3

средней стоимости питаниrI в день од{ого ребенка в ГгIff и колиtIества дней

посещеЕиrI ребенком Ггц в соответствуIощем месяце,

СумЙа ромтелЬской платы в месяц (ргD опредеJIяется по формуле:
РП: Сп х !зи,
где:
Сш _ установленная в оУ средняJI стоимость питаниrI в деЕъ одного

ребенка в fтIд, опредеJuIемаrI исхом из суточного рациона питаниlI одяого

ребенка в соответствии с нормами СанГIин 2.4.5.2409,08 <Сашшарно_

ЭШ.IДеМИологиIIеские требования к организации питания обуlаiошr|мся В

общеобраз оватеJIъньD( rIреждениrIх, rIр еждениrгх нач€Uьного и среднего

профессионального образовашал> с yIeToM сезонности, кЕLЛЬКУЛЯЦИЙ

примерного перспективного меню на основе рекомендуемого набора

продуктОв питанИrI с }четом калоршiности, цен на продукты питания;



Дм - коJIичество дIIей посещеfiюI ребенком гПД в соответствующем

месяце.

3.5. Размер рOдительскоЙ IUIаты за прис}дOтр и у(Oд за детьми в гIЦ
(усryга по питанию) утверждается trOстановлением Администрации

муниципшIъного р ай она кУлryг-Хемский кожууЕ Ре сгryблика Тыво>,

4. IIорядок прGдостевленвя льгот по родЁтелrьсrсой плtтG

4.1. УчредитеJIь вправе снизить размер IUIаты, взимаемой с льготной

категории родIтелей (законньп< цредставителей) несовершеннолетню(

обуlшощлryся, иJIи не взимать ее в опредеJиемъж им сJryчаrrх и порядке.

4.2. Льготы по родительской плате в ГГI! устанаRIIивЕuотся в

соответствии с гryнктом 4 статьи |7 ФедершьногО 3акона от 06.10.200З

Ns 131_ФЗ <об общш( принцип€lх организации местного самоуправпеЕиrI в

Российской ФедершцпI)), со статъей 66 Федерагьного закоЕа от 29j220l2
J\b 273-ФЗ (об образовашаи в Российской Федерации)> и предоставjUIются

родитеJIям (законнъгм представитешшчr) ребеккаrrри нaличии документов,

подтверждающID( гIраво на их поJгrIение.
4.3.За присмотр и укод в ГГIЩ за детьми-инваJIидами, детъМИ, у KoTopbD(

оба родитеJUI явJUIются инвалидами | лцлм 2 групш, детьми-сиротами и

детьми, остrlвIIIимися без попечеЕиrI родителей, а также за детьми с

фо.р*уоезной интоксикацией, обуrшощимиоя в образовательной

организации, родительская плата не взимается,

М подтверЖдеЕшI указанныХ льгоТ родителем (законньп,t

представителем) представJUIются следующие документы:
- заrIвпение от родителей (законrъп< представителей) о предоставлении

JБготы;
- копиrI справки об инвалrадности родителей (законньD( представителей),

имеющш( ребенка-штвапида;
- копия свидетеJIьства о рождении ребенка;
- копиrI сщ)авки об инвалидности родителей (зшсоrшьD( представителей),

явJUIющIа(ся инваJIидами 1 иtм2 групшI;
- копия постаЕовленшI органа опеки и попечителъства о на:}начени}I

опеки;
_ копиrI

rIDеждения.

справки специ€Lлизированного гtротивотуберкулезного

5. Порядок впесенпя ш н8числения родительскOй платы
за прпсмотр и уход в ГII,Щ

5.1. ГIлата с род{телей (законнъu< представителей) за осущест]]j]еЕIlе

присмотра и ухода в ГТI[ взимается Еа осЕовании договора, заКJIЮЧеННОГО

между образователъной организацией и родитеJUIми (законнъам

представителяшпа) о буrающrхся.
5.Z. Начисление родительской платы за ГПД производIтся на

l



\-

основании кztлендарного графика работы гпд и табеля посещаемости.

родительскzul ппата за гпд не взимается в сrrlае отсутствиrI ребенка по

увшкительным причинам: по болезни, отrryска роДителеЙ (ЗаКОННЬГС

цредставителей), а также при зацрытии ГПД в связIt с карантином и (иш)
авариfшыми работами или при отсутствии вOдо-, тепfiо- и энергоснабжения.

5.З. В сггIае oтсутствиJI ребенка в образоватеJьнOй 0рганизации

рOдитель (законный представитепь) уведOмJшет воспитатеJш ГГIД 0б

отсутствии ребенка посредством телефонной связи или лично в течение
первого дЕя отсутствЕIя, при этой отеутствие ребенка отмечается в табепе

rIета посещаемости детъми ГГЦ. В слrуsая( дJштельrrого отсутствЕя ребенка
по увФкtтеJIъным црлгrинам плата зв оргаIIизац!{ю rпrтадпл.я Ее взимается на
основании следуюппск доцументов :

- табеля посещаемости ГПД обуrающимися;
_ з€uIвлениrI родителей (законrъп< представителей) о временном выводе

ребенка из списков ГТIfl с сохранением места (в сrгуiае отЕуска родителей,
санаторЕо-Iqурортного лечеЕия и др.).

5.4. Излицпrе уплаченкая родительскм плата за ГГЦ по гIриЕIине

непосещения ребенком ГПД уsитывается при оплате за следующий период
wIи подлежит возврату на основ€lнии змвления родитеJuI (закоrтного

представителя) на лицевые счета родителей (законitьпс цредставителей),
отIФытые в Iýредитнъгх rIреждениrDL

5.6. В сJrгIае выбытия ребенка из ГПД на основании змвления
родитеJIя (законного представителя) производится возврат излищне

уплаченной родителъской платы на лицевые счета родителей (законньп<

представителей), отIФытьiе в щредитньIх }чреждениrIх. Руководитель
образовательной оргЕIнизации обязан при въiбытии ребенка из
образовательной организации в шасьменной форме уведомить родителей
(законrьп< цредставитепей) о задолженности или излиrrlне внесенЕой плате.

5.7. Родите.rпr (законrъте представители) не позднее 10-го числа
текущего месяца цроизводят оплату за поJtученную ycJryry црисмотра и

ухода за детьми в ГП! (услryга по питанию) в безналичной форме гryтем
внесения денежЕьrх средств на JIицевой счет образовательной организации.

5.8. ОбразоватеJБнЕIяI оргаЕизация до 5 числа месяца, следующего за
отчетным, предоставJIяет отчеты по питанию и табеля посещаемости детей с
подтверждающими документами об оплате в централизованIryю бухгаптерlло
Управлекия образовакия 4дминистрации муниципшIьного района <Утуг-
Хемский кож}ун Ресгryбпики Тыва>.

5.9. Начисление платы за осуществление присмотра и ухода за детьми
в ГГЦ цроизводится цснтрЕLлизованной бу-хгалтерией Управпения
образования Уlryг-Хемского кожууна в соответствии с кzшеIцарным
графиком работы образовательной организаIши о )летом перерасчета iIJаты
за предцдущий меояц и согласно табе.гдо учета посещаемости детей. Табе.тъ

учета посещаемости детей закрывается в пOследЕий денъ текущего месмa
5.10. Задолженность по оIшате за осуществление присмотраиrхаzаза

ребенком в ГГIff взыскивается с родителей (законньD( представите-,тел-лl в



порядке, установленном законодательством РоссийскоЙ Федерчцtии.

6. Порядок расходования родительской платы и взысканшя
задоJIrкепностп по родцтельской плате

6.1, Средства, пOJryчеflные 0т рOдителей (законнън представителей) за

присмотр и )цод за детьми в ГГЦ, расхOдуются в соOтветствии с затратаМи,

указанными в п. 3.1. настоящего Положения.
6,2, Порядок взыскания задолженности с родителей (законнъп<

представитслей) в сJDлас несвоевремGнного вЕесеЕия родительскоЙ шIаты
опрсдсJIяется в соответствъ*t с действ)лощим закоllодатеJIьством РоссийскОй
(Dсдерацлш, реIупцруется договором между образователъной оргаrплзаrцrаеЙ и

родитеJIями (закоrптыми представителяrи).

7. Контроль за внесением и расходованием родительской платы

7.L. Ответственность и контроJIъ за своевременное внесение

родитеjulми (законньпrли цредставител.япли) родительской платы возлагаетСя

на руковод ит еIIя о браз овательной организации.
7.2. Контроль за правильностью начисления ршмера родительскоЙ

платы, а таюке целевым использованием денежнъD( средств, поступившID( от

род,Iтелей (законнъD( представителей) в качестве платы за осуществление
присмотра и ухода за ребенком в ГТIЩ в образовательной'организации
возлагается на центраJIизов€lнную бухгаrrтерlло Угrравлешия образовантля

админи стр ации IfyIfi щ{палъЕого райо на к Уrryг-Хем ский Ko)IcyyH Р е сrryблиlс.I
Тывa>.

,



Приложение Nl2

к постtшовпеввю ад4пЕистатFли
Уrrуг-Хемского ко)rqrуна

от
(_D__2018г.JФ

прпмерпая форма дOгOвора l}fуниципальнOй общеобразовательЕой
0рганпзацпи с рOдЕтелямп (закоппыми представцтелямп) обрающегOся,

посещающего груццу продлеЕЕого дЕя

г.Шагопар

(яашенова'.ое образ овате.rьвой оргаmлзщш)
имеЕуемое в дальЕеfuем ИспоlдплтеJБ, в jпще диреIсторана осповании Устава" с одrой стороны,действlтощего
vr

грутtrгу цродJIеIшого дц общеобразоватеJъного }лФеждения и обеспещrгь
реа"JIизаIццо взятъD( на себя обязате.гъств В соответствии с п)тfi(том 2.1

шuепуепьй в да.гьнеfuем РодrтеJБ, с другой отороЕы, совмесцIо имекуемые
Стороты, закJIюIIиJIи настощIй договор о Еюкеследлощем.

1. IIрЕдмЕт договорА

1.1. Испошпrгеш обязуется заIмслпатъ обучающегося
кJIасса

года рождеI{ия, имеЕуемого в даJБнейшем Обучаrопцпiся, в

настоящего договора, а Родrгеlь обязуется вьшоJIнять условиrI цребъваlшя
ребешса в грушIе цродIеfiного дЕя (дшrее по тексту - ГПД в cooTBeTcTBIм с
ггуIrктом 2.2 настощего договора.
1.2. Г[rrата, взимаемffI с родrгелей (закошъп< цредставителей) за
ос}ществлеЕие присмотра и ухода за детъми в ГfIД cocTaBJuIeT в paj}Mepe

рублей коп. в деБ на одIого ребеrжа, с }четомпребьваruая обуrающегося в течеЕие 4(6) тасов в день, в соответствEа с
гrрикtrlом р}ковод,Iтеля образоватеjБной оргаrпазаJцп,I., 1,з, ИсполдпатеJБ и Родrгелъ совместIIо несут отвgгствеIIность за резуJБтатысвоей деятеJБЕости в пределa>( обязатшоЬтей, определеЕньD( Еастояццmd
.Щоговором.

2. оБязАЕности стороЕ
2.1. Иеполнитель обязап:
2.1.1,. Зачис.гпл,ь ребеrпса в ГТI!.



2.2.7,НезаirцедпитоJБно сообщать Испоrшате.гпо об измеIIеЕии контЕктного
телефона и места житеJБства ребеlп<а и Родателя.
2.2.8. обеспеwrш ребетп<а за свой счет личньц/}I гигиениЕIескими цреlц\,rетаN,Iи.

2.2,9, По rrросъбе IIсполпrитеJUI mJUIться дJIя беседы в общеобрщоватеJБIrуIо
организацпю.
2.2,10. прошлятъ увDкение к педагOгам, адiIинистраIцм и тсхнrгIескOп,fу

пер сонеry Испоlпшателlя.

3. [рАвА стOрOн

3.1. Исполнитель имеет право:
3.1.1. Расторгттутъ договор досрочно в одЕосторонЕем поряже, еслдr Родате.rь
булет оистоматически нарушатъ обязатеJБства по .Щоговору. УвеломIIение о

ресторжсЕии договора направJIяется родЕтеJIю заказным Imсъмом с

уведомJIеЕием о врrIении. ,Щоговор считается расторгц/тым с момента
полученшI Родителем уведомпениjI о расторжении договора.

3.2. Родители имеют право:
3.2.1.3аrщщать законЕые права и иЕтересы детей.
3.2.2. В слrучае конфшлкта между родитеJuIми и воспитатепем ГПД обратиться к
зЕIместIIтеJIю директора по учебно-воспитатеJъной работе иJIи к Д{ректорУ
общеобразоватеJБной оргаlпаз aIw.
З.2.З. Знакоt"плтъся непосредствеЕно с цроцессом осуществлеrця црисмотра и

ухода в ГГIД с ршрешеншI директора общеобразовате.тьной оргаIIшации.
З.2,4. Знакомтаться с Уставом общеобразоватеJБной оргаrлазашм и другими
ДокУМеНТЕIIчlИ, РеглаJ\4еНТIФУющш\Дr присмоТР И УхоД В ГГIД.
З.2.5. Посещатъ общеобразоватеJБIIуIо организащцо и боседоватъ с

воспитателем после окончаниrI рабоlш ГЛД.
З.2.6. Предоставлятъ ИспоJIнитеJIю необходшгуtо rанформшглшо дrя работъi и

учета состояниrI здоровья ребешса.
З,2.7. В случае нарушеЕия праз ребеrп<а шrфорr"паровать )птредитеJuI
общообразоватеJБЕой оргаrrизащц,I.

4. УСЛОВИЯ ИЗМЕЕЕЕИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА
4.1. .Щоговор всгупает в сиIry с момента подписаниrI.
4.2. Срок действия,Щоговора с <<_>> 20_ _г. по ( _) _ 20_г.
4.З. ,Щоговор цродJIевается автоматически на тот же срок, есJIи Еи одiа из
c.,opoн не заrIвIдIа о его расторжении за 10 дней до окоIfii€lния срока
действия.
4.4. .Щоговор может быть расторгнут досротIно:
4.4.1. По соглагпению сторон.
4,4.2. По шпппаативе Родлтеля.
4,4.З. По инлтциативе ИсполнитеJuI в сIryчае:

- невнесения платы за присмотр и уход два pajla подряд;
- нарушениrI правил вкутреннего распорядка обучающш<ся;
- систематического непосещения ребенком ГПrЩ без уважите,тъноiл

IIрш{шБI в течение месяца.



4.5. ,,Щоговор может бытъ измеЕеЕ по соглЕlшеЕию сторон.
4.6. Все изменеЕIш и допоJIнениII к насто.щему договору деЙствитеJIьны,
есJIи оЕи совершены в IIЕсьменной форме и шо.щп{садrы обеиrrtи стороЕап4и.

Соответствlтощае допоJIнитеJIьные соглаrпения сторон frJUпотся

неOтьемлемOЙ qасъю настOflцегo дOгOвOра.

5. здtлIOчитЕльныЕ II0лOжЕви,[

5.1. Отношешля сторон, не уреryш{роваЕные насто.щим договором,
рсryJпФуtотся Уставом общеобразовате.гьной организации, действУtощIп,I
з tlконодате.гь ств ом РФ.
5.2 НастоЕЕrй договор закпючен в Еу:< экземIUшрах, имеющD( равЕ)/lо
спJту|. О.ттпr экзомIIJIяр храЕится у ИсполпплтеJUI, дrутой у Ролrателrя.

6. рЕквизиты сторон

\_' v

Образов атеJБная оргаЕизаIщя :

Адрес (место Е€D(ождеЕия) :

Родлте.гь

Адрес места реп{страцIм:

Адрес места житеJБства:

Паспорт (серия, помер, кем, когда

вьцан)

Qтделение НБ Республики Тыва

р/счет 0323464з9з6540001200.

Бик 019304100.

л/счет 20126ч45з20

БАнк Отделение-НБ Республики Тыва г. Кызыл

кIп 171401001

инн 1714005207.

0000000Ф00000000130.

,Щиреюор
Фио

l l
мп

Ромгель

( )) 20 г

МБоУ сош Ng2

lo* l



4,5, ДогОвор может бьrь измевеЁ по соглаrпеЕию c'opolr.
4.6. Все измеЕеIIи,I и допо'лптениrI r- настояцему договору действитеJБны,есJIи оЕи совершеЕы в письменной форме и trо,щ.Iсадш обеиrии сторон€tми.Соответствующ{е допоJIнитеJIьЕые соглагпешuI стороЕ явJUIются
неOтьемлемой qасъю настOщег0 дOгOвOра.

5. здtлючитЕльныЕ полоIшниrI

5,i, отношеrтiя стороЕ, не ура_=vlпарованные насто.ящим договором,реryJдфуIотся Устав9м общеобразовате.гъной оргаrлазаIЕли, действуrоцрп,Iзаконодательством РФ.
5,2 НастоЕIй договор закJIючеЕ в r)а( экlемIUшра)<, имеюIIрD< равЕуIоcglry. О,ппl экземшuц) хра}Iится у Испо.,Й*",БЬ.й у Ро.цатагrя.

,эL б. рЕквизиты стороЕ

Адрес места р егистрацIrи :

dдрес места житеJБства:

Паспорт (серия, Еомер, кем, когда

вьцан)

Адрес (место па<оrцдеmя):

оватеJIьЕм оргаЕизаIия:

сошмБоу N92

ие НБ Тыва
р/счет 0323464з93654оOоl2оо.

оrэзо+rоТ

БАнк ие-НБОтделен ТываРеспублики Кызыл

20126ч45з2о

кIIп 171401001

инн

к

1714005207

000000000о00о0оо0130.

Родлrгель

( )) 20 г.

{иректор


